I. Perfil Profesional y Resumen Ejecutivo

El Mg. José Alberto Quifiones Valdivia es un Licenciado en Administracion de Empresas
(Universidad Nacional San Agustin de Arequipa, 1999) [3, 11, imagen] y posee una Maestria en
Ciencias de la Educacién con mencion en Gerencia Educativa Estratégica (Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo, 2018) [3, 11, imagen].

Es un administrador con amplia experiencia en gestion de recursos en los ambitos empresarial
y educativo, destacando sus dotes de liderazgo, trabajo en equipo y habilidades interpersonales.
En el sector publico, mejord el proceso administrativo de atencidon a la poblaciéon en una
Municipalidad en un 80%.

Como docente superior, utiliza herramientas tecnoldgicas, logrando un 85% de aprendizaje de
manera virtual. Ha sido Docente Asociado (2019) y Profesor Agregado (2018) en el Instituto
Latinoamericano Siglo XXI — SISE.

Il. Formacién Académica Superior

Grado/Titulo/Especializacidn Institucion Periodo / Observaciones Cita(s)

Magister en Ciencias de la Educacion|Universidad

(Mencién en Gerencia Educativa|Nacional Pedro2018 [3, 11, imagen]
Estratégica) Ruiz Gallo

Universidad
Licenciado en Administracion de|Nacional San

1999 [3, 11, imagen
Empresas Agustin de ! imagen]

Arequipa (UNSA)

Universidad
Nacional San

Bachiller en Ciencias Administrativas , 1996 [3, 11, imagen]
Agustin de

Arequipa (UNSA)

Universidad Constancia de estudio en
Nacional San|Gerencia Logistica Suppl
Segunda Especialidad , . & Y pp.y
Agustin de|Chain Management (Julio

Arequipa (UNSA) [2010) [3, 11, imagen]

Técnico Operador de Sistemas System 2000 1996 [3, 11, imagen]

lIl. Trayectoria Docente (Universidades e Institutos)

El Mg. Quifiones cuenta con mas de una década de experiencia en docencia superior, incluyendo
universidades y postgrados.

Asignat E ialidad
Periodo Institucion Cargo / Rol Signaturas y - tspecialica esCita(s)
Clave
ERSIDAD
Abril 2024 —UNIV RSIDA Docente de
Julio 2024 NACIONAL ~ DE  SAN Administracién
AGUSTIN (UNSA)




Participd en la elaboracién de

Mavo 2014 INSTITUTO Docente deunidades didacticas del
Juliz 2024 LATINOAMERICANO Administracion Programa Profesional de
SIGLO XXI - SISE Administracion de Empresas
(Febrero 2019) [4, 9, 11, imagen]
Octubre  —|{UNIVERSIDAD
] Docente de
Noviembre |NACIONAL DE SAN Posterado
2023 AGUSTIN (UNSA) 8
Julio 2019 — Docente de
Setiembre  |ZEGEL — IPAE Administracion
2020
Agosto 2019(UNIVERSIDAD Docente de
— DiciembrelPARTICULAR ALAS . L,
Administracion
2019 PERUANAS
Dicté cursos en la Maestria en
UNIVERSIDAD G ia Fi i Gestid
Junio 2019 — Docente Invitado ere.nC|a |.nanC|era y Bes Io,n
. NACIONAL DE SAN de Riesgos, incluyendo Gerencia
Julio 2019 de Postgrado

AGUSTIN (UNSA)

de Recursos Humanos por
Competencias [5, 11, imagen]

Julio 2017 —
Enero 2018

INSTITUTO UNITEK

Docente de
Administracion

Dictd6 Administracion Publica,
Estadistica General y
Administracion Logistica [5, 11,
imagen]

Agosto 2015
Diciembre
2016

UNIVERSIDAD
PARTICULAR
PERUANAS

ALAS

Docente de
Administracion

Dict6 Economia, Economia
Ambiental, y Seguridad, Higiene
Industrial y Medio Ambiente
(Escuela Profesional de
Ingenieria Ambiental) [5, 11,
imagen]

Agosto 2014

. Docente de|Profesor a Tiempo Parcial [5, 11,
— Diciembre|INSTITUTO CIBERTEC . L, .
Administracion |imagen]
2016
D t Contrat
Marzo 2014 —|INSTITUTO  SAN JOSE|Docente  de| o . ¢ ~<¢on “onmirato 4
. . ., |Régimen Especial [5, 11,
Julio 2014  |ORIOL Administracion |,
imagen]
Profesor por horas en Ia
Febrero 2013
Febrero ESCUELAS TECNICAS|Docente de|especialidad de Gestion
DEL PERU (ETP) Administracion |[Empresarial-Administracion vy

2014

Contabilidad [6, 11, imagen]

IV. Experiencia Administrativa y de Gestién Publica




Periodo Institucién / Empresa |Cargo / Rol Funciones y Logros Clave Cita(s)
Enero 2020 —
Octubre LABORA PERU SUR  |Capacitadory Asesor
2022
- - o
Enero 2014 - :ii:ze:"::;:j;sz' tfa(:/zs j:
Diciembre |LABORA PERU SUR |Capacitador y Asesor P .
su rol de capacitador [1, 5, 11,
2019 )
imagen]
Mejoréd el proceso
. MUNICIPALIDAD .. . .,
Julio 2011 —| ADMINISTRADOR administrativo de atencién a
PROVINCIAL DE L
Marzo 2012 GENERAL la poblacién en un 80% [1, 6,
CARABAYA - PUNO .
11, imagen]
Marzo 2011 MUNICIPALIDAD JEFE DE LOGISTICA Y|
PROVINCIAL DE 6,11,i
_ Junio 2011 ABASTECIMIENTOS | & 11 imagen]
CARABAYA - PUNO

V. Especializacidn y Formacidon Complementaria

El Mg. Quifiones posee una profunda especializacidon en areas de gestion publica y recursos
humanos:

Diplomados y Programas de Especializacion

e DIPLOMADO EN SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA (SIAF) (Escuela
Nacional de Gobierno, Octubre 2023).

¢ DIPLOMADO EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SIGA) (Escuela Nacional de Gobierno,
Octubre 2023).

¢ DIPLOMADO EN ELABORACION DE TESIS (Escuela Nacional de Gobierno, Octubre 2023).
e DIPLOMADO EN MARKETING DIGITAL (Octubre 2023).
e DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA (Instituto Nacional de Gestidén Publica, Octubre 2022).

e DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTION MUNICIPAL (Instituto Nacional de Gestién
Publica, Octubre 2022).

e DIPLOMADO EN TECNICAS PEDAGOGICAS EN LA ENSENANZA VIRTUAL (Instituto Nacional de
Gestion Publica, Octubre 2022).

* PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN RECURSOS HUMANOS Y LEY SERVIR (Instituto Peruano
de Gobierno, Octubre 2020) [8, 11, imagen].

¢ Programa de Especializacion en CONTRATACIONES CON EL ESTADO (ADEH PERU — Universidad
La Salle, Noviembre 2020) [8, 11, imagen].

Otros Cursos, Convenciones y Reconocimientos

* Reconocimientos en SISE: Profesor Asociado (2019) y Profesor Agregado (2018).



¢ Idiomas: Inglés (Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo) e Inglés Basico (Instituto Cultural
Peruano Norteamericano, 1997) [3, 11, imagen].

¢ Participacién como Jurado en la Feria de Proyectos de Innovacién del Instituto
Latinoamericano Siglo XXI.

¢ Curso de Gestidon y Manejo Ambiental (123 horas, 2015) [11, imagen].

¢ Capacitacion en el Nuevo Disefo Curricular Basico por Competencias en el Nivel Tecnolégico
(UNITEK, 2017) [9, 11, imagen].

* Expositor en GESTION EMPRESARIAL Y RECURSOS HUMANOS (INNOVA, Enero 2016)



